UTAN GRANSER

CLO®WINER

(Q\|
(QV|
(@
AN >
p O
C

e
pr
®©

¢ O
D+
< 5
& 3
Ll




Effektrapport: Laughter & Play Innehallsférteckning

1.1 Organisationen 3
1.2 Avgransningar 3
1.3 Tidsperiod 3
2. Var forandringsteori 4
2.1 Problemet vi adresserar och for vilken malgrupp 6
2.2 Resurser vi anvant for att nd tankta effekter 6
2.3 Aktiviteter vi genomfort 6
2.4 Effekter pa kort- och medellang sikt 7
2.5 Effekter pa lang sikt 7
2.6 Antaganden som ligger till grund for aktiviteterna 7
2.7 Externa faktorer och aktérer som kan paverkat effekterna 8
2.8 Evidens som stddjer att aktiviteterna kommer leda till avsedda effekter 8
3. Resurser S
3.1 Ange organisationens totala verksamhetskostnader fér tidsperioden angiven i 1.3 9
3.2 Redogoér for den del av organisationens verksamhetskostnader som faller inom
effektrapportens angivna avgransningar 9
3.4 Kvantifiera évriga relevanta resurser som nyttjats for att na tankta effekter (dessa
behoéver inte uttryckas i monetéra termer utan kan vara ex. antal volontéarer) 9
4. Prestationer 10
4.1 Prestationer 10
5. Utfall och effekter L
5.1 Utfall pa kort, medelldng och langre sikt L
6. Hur det gick 14
6.1 Prestationer i foérhallande till anvanda resurser, tidigare resultat, andras resultat

och/eller satta mal 14

6.2 Lardomar och vad vi avser gora for att uppratthalla och forbattra resultatet i framtiden 14

7. Hur vi mater 16
7.1 Definitioner fo6r de matt vi anvant for att mata prestationer och utfall 16
7.2 Processen att samla in data och berdkna matresultat 16

7.3 Styrkor och begransningar med de matt och den process vi anvant 17



1.1 Organisationen

Clowner utan Granser (org.nr. 802402-6521) ar en ideell férening med séate i Stockholm.
Organisationen startade 1996 och ar en del av paraplyorganisationen Clowns Without Borders
International.

Clowner utan Gransers syfte ar att utifran demokratisk grund sprida hopp och gladje till
manniskor som drabbats av krig, katastrofer eller befinner sig i andra utsatta situationer. Det
ar en partipolitiskt och religiést obunden organisation som ger stéd at manniskor oavsett kon,
etnisk bakgrund, religiés dvertygelse, sexuell laggning, genusuttryck eller funktionalitet. Vi
arbetar med scenkonstnéarliga uttryck och beprévade metoder for att starka utsatta
manniskors psykosociala halsa runt om i varlden. Till allménheten ska Clowner utan Granser
sprida information om verksamheten i syfte att vacka opinion och engagemang.

Organisationen arbetar pa tre nivaer, direkt med malgruppen, med aktérer i den humanitéra
sektorn och med kulturaktérer som arbetar i en social kontext. Vi arbetar bade internationellt
och i Sverige och de senaste aren har vi arbetat i lander s& som Nigeria, Kamerun, Burkina
Faso, Sydsudan, Uganda, Malawi, Etiopien, Libanon, Syrien, Palestina, Jemen, Indien, Palestina
och Bangladesh fér att namna nagra.

1.2 Avgransningar

Rapporten géller projektet "Laughter & Play”. Arbetet inleddes 2019 i samarbete med Plan
International. D& testades det som ett pilotprojekt i Nigeria och projektet har under de
senaste aren vuxit och ar nu en betydande del av Clowner utan Gransers internationella
arbete som har genomférts i totalt 12 Iander varlden ver.

“Laughter & Play” utgor tillsammans med projektet "Make WASH fun” Clowner utan Gransers
arbete med kreativ facilitering. Konceptet riktar sig till aktérer inom den humanitéra sektorn
och som i sin tur traffar och arbetar med barn och unga. Det syftar till att starka deras
kapacitet kring att integrera lek och skratt i deras vardagliga arbete och slutligen bidra till
forbattrad psykosocial hélsa fér barn och unga som lever i kriser och konflikter.

1.3 Tidsperiod

Rapporten avser verksamhet under 2020 samt 2021.
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2. Var forandringsteori

2.1 Problemet vi adresserar och for vilken malgrupp

Clowner utan gransers mission ar att sprida skratt, hopp och drémmar och minska lidandet
for alla manniskor, framfor allt barn och unga, i utsatta situationer som lever i kriser,
katastrofer och konflikter. Var férandringsteori baseras pa évertygelsen att glada och friska
barn ar en forutsattning for fredliga och inkluderande samhallen och var vision ar en varld dar
alla manniskor kan utnyttja sina manskliga rattigheter till fullo.

Genom att sprida skratt, lek och kreativitet till marginaliserade barn vill vi starka dem med
verktyg, hopp och modet att sjélva kunna férandra varlden och sin verklighet. Lek och skratt
ar ocksa viktiga aspekter i att starka den psykosociala héalsan, det ar ett satt att minska stress
och samtidigt nédvéandigt for att de ska kunna utvecklas samt léka och hantera trauman.

Vi ser att vi kan na dessa barn samt arbeta for detta pa olika satt och har darfor
utkristalliserat framforallt tre olika tillvagagangssatt likt bilden nedan illustrerar. Detta projekt
vander sig till den humanitéara sektorn som befinner sig i cirkeln precis utanfér barnen. Genom
att stérka deras kapacitet kan de i nasta led féra med sig lekfullheten, kreativiteten och
skrattet i de program de arbetar med. Pa sa vis far barnen ta del av det och vi kan genom
detta arbetssatt na manga flera barn an vi gjort om vi arbetet direkt med dem. Det blir till
ringar pa vattnet som nar fler och fler.

Projektet ar en respons till i huvudsak tva konflikter, den i nordéstra Nigeria som spillt dver till
narliggande lander i Lake Chad regionen samt den sydsudanesiska konflikten.

Konflikten i nordostra Nigeria &r en langdragen konflikt med sin start 2009 da den vépnade
gruppen Boko Haram pabdrjade attacker som i slutet pa 2013 spreds till de narliggande
landerna Kamerun och sen dven Chad och Niger. Konflikten har lett till miljontals méanniskor pa
flykt, i slutet pa juni 2022 visade data fran UNHCR att knapp 3 miljoner ménniskor tvingats pa
flykt inom Nigeria och drygt 341 000 manniskor flytt till narliggande lander.[1]

[1] UNHCR. Nigeria Situation. Operational Data Portal. 2022.
https://data.unhcr.org/en/situations/nigeriasituation#_ga=2.131532623.1146089639.1658310531-1668404343.1658310531.
(Hamtad 2022-07-20)
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Konflikten i Sydsudan ar komplicerad och har dven den en lang historia. Tva ar efter
sjalvstandigheten fran Sudan 2011 brot ett inboérdeskrig ut. Vad som bérjade som en politisk
konflikt blev snabbt dven en etnisk konflikt dar civila varit speciellt utsatta. 2020 6kade
oroligheterna samtidigt som landet fatt kdmpa med éversvamningar och Covid-19 pandemin.
Det berédknas att ungefar 1,6 miljoner IDPs befinner sig landet och ytterligare 2,2 miljoner
manniskor finns pa flykt runt om i regionen.[2]

Barn &r en séarskilt utsatt grupp i krig och konflikter. R&dda barnen presenterade rapporten
"The War on Children” vari det framgick att barn idag &r mer utsatta i krig och
konfliktsituationer an de nagonsin varit de senaste 20 aren. Den psykiska stressen de utsatts
for kan manga ganger leda till valdscykler som &r svara att bryta och traumat de upplevt
séatter tydliga spar vilka gér de svart att ateruppbygga samhallen som ar fredliga.[3]

Barns extra utsatthet blir oerhort tydlig i situationen i Nigeria. Barn och skolor har fatt utsta
otaliga attacker riktade mot dem och barn har kidnappats fér att anvédndas som soldater eller
som “fruar”. Samtidigt som Amnesty rapporterar om detta papekar de att det finns risk fér en
"férlorad generation” om inte dessa tusentals traumatiserade barn far hjalp.[4]

[2] OCHA Services. South Sudan Humanitarian Needs Overview 2021 (January 2021). OCHA.2021.
https://reliefweb.int/report/south-sudan/south-sudan-humanitarian-needs-overview-2021-january-2021. (Hadmtad 2022-07-
20)

[3] Save the Children. The War on Children. Save the Children. u.d
https://www.savethechildren.net/sites/default/files/waronchildren/pdf/war_on_children-exsummary-eng-web.pdf (Hamtad
2022-07-20)

[4] Amesty International. Nigeria: Help children ravaged by war or risk a ‘lost generation’ in the Northeast. Amnesty International.
2020. https://www.amnesty.org/en/latest/press-release/2020/05/nigeria-help-children-ravaged-by-war-or-risk-a-lost-
generation-in-the-northeast/ (Hémtad: 2022-07-20)
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2.2 Resurser vi anvant for att na tankta effekter

Digitala resurser

Da projektet genomfdrdes under Covid-19 pandemin kunde inga resor genomfdras
och projektet genomférdes genom digitala traningar. Digitala resurser var alltsa
absolut nodvandigt for saval planering, genomférande och uppfdljning. Alla moten
och traningar har skett via Teams eller Zoom och uppfdljning har skett genom
digitala enkater och zoommoéten.

Manskliga resurser

De manskliga resurserna har varit en av de allra viktigaste aspekterna for att vi
kunnat genomfdra verksamheten. Det bygger pa ett stort engagemang fran saval
kansli och artister som deltagit fran Clowner utan Gransers sida samt fran Plan
International och de som deltagit i traningarna.

| och med projektets digitala karaktar har alla fatt arbeta extra kreativt for att
skapa den tillatande, 6ppna och valkomnande atmosfar som kravts for en lyckad
traning. De mellanméanskliga moten som vi annars varit vana vid att arbeta kring
uteblev denna gang och det var en utmaning att skapa relationer och kontakt med
nya manniskor enbart éver zoom.

Trots att digitala I6sningar varit helt nédvéndiga for att kunna genomfora
projektet har de manskliga resurserna séaledes varit avgérande for utfallet.

Finansiella resurser

Till storsta delen har projektet finansierats genom stdd fran Radiohjélpen. Efter det initiala
utbildningarna och de resultat dessa gav 6kade efterfragan och 6énskan om att fa ta del av
konceptet uttrycktes fran flera nationella Plankontor. Darfér genomférde vi ytterligare
utbildningar, utbildningar som inte var planerade fér inom ramen fér Radiohjalpens
projektstod. Nagra av dessa finansierades av Folke Bernadotte akademin, nagra av dem
finansierades genom en kombination av egna medel fran Clowner utan Granser och Plan
sjalva.

2.3 Aktiviteter vi genomfort

Projektet bygger pa i huvudsak tva former av aktiviteter
* -Tréning for facilitérer, Plans volontarer och personal
* -Workshops med barn och unga

Traningen bestar av workshops med Clowner utan Gransers artister samt av arbete pa egen
hand dar deltagarna fatt testa sig fram med materialet det fatt med sig under workshopsen.
Traningen har oftast varat under tre dagar men det har varierat beroende pa vilket land det

skett i samarbete med.

Efter att Plans personal och volontarer tagit del av tréningen implementerar de verktygen och
sina nya kompetenser i samband med de program de arbetar med. Det ar under denna
aktivitet som projektet nar ut till de barn och ungdomar som vi i huvudsak vander oss till.



2.4 Effekter pa kort- och medellang sikt

Kort sikt

Projektet &mnade bidra till emotionell férsta hjalpen till barn och familjer som paverkats av
konflikterna. Detta skulle ursprungligen gjorts genom férestallningar men pa grund av Covid-
19 pandemin gick inte det att genomféra och resurser lades istéllet pa att genomfoéra kurser
med fler lander.

Poédngen med emotionell férsta hjélpen ar att ge barnen och ungdomarna ett avbrott i
vardagen. En paus fylld med skratt och gladje for att de ska kunna fylla pd med energi och fa
positiva stunder i sitt liv for att orka hantera stressen som annars préaglar konflikt- och
krigskontexter.

Medellang sikt

Projektet amnade pa langre sikt bidra till lAngsiktigt psykosocialt stod till barn och ungdomar
paverkade av konflikterna. Vi férvantade oss att se boérjan pa detta redan inom tre manader
men att effekterna av det sedan ska stanna kvar med barnen och ungdomarna och paverka
deras liv dven langre fram i tiden.

Dessutom ar en av anledningarna till att vi valt att fokusera pa kapacitetsstarkning av
personal och volontarer att de dven efter projektet ar slut kan fortsatta anvdnda metoden
och verktygen i sitt arbete. Pa sa satt kan projektet fortsatta ge effekter langt efter att
projektet avslutats.

2.5 Effekter pa lang sikt

Som framgar i var férandringsteori vill vi med detta dven astadkomma fredliga och
inkluderande samhallen. Detta kraver dock strukturella férandringar som ligger utanfér
Clowner utan Gransers kontroll. Vi &r en del i att skapa detta, en viktig sddan, men vi ar ocksa
o6dmijuka infor det faktum att det kravs mer for att na hela vagen fram.

2.6 Antaganden som ligger till grund for aktiviteterna

Grundantagandet vi arbetar utifran &r att glada och valmaende barn idag ar en férutsattning
for en fredlig och inkluderande framtid. Om barn och ungdomar far méta varandra och vuxna i
lekfulla aktiviteter har detta potential att paverka deras maende i positiv riktning fér stunden
och samtidigt starka deras sjalvkansla och sjalvfértroende infér framtiden samt bidra med
verktyg for att de sjalva ska kunna férandra véarlden sa som de vill.

En stor del i barn och ungdomars maende &r deras psykosociala hélsa. Darfér har vi valt att
fokusera pa just denna aspekt i projekt. Vi ér 6vertygade om att tillgang till lek och skratt har
en positiv inverkan pa deras psykosociala hélsa. Det ger ett valbehovligt avbrott for de barn
och unga som annars vaxer upp i en vardag kantad av osakerhet, réadslor ilska och sorg, ett
satt att bearbeta trauman samt ger verktyg att hantera framtiden.

Dessa antaganden som ligger till grund for projektets aktiviteter ar till stor del baserad pa den
evidens som presenteras i punkt 2.8.



2.7 Externa faktorer och aktoérer som kan paverkat effekterna

Projektet har genomférts i ndra samarbete med Plan International. Den metod och manual
som arbetats fram, “Laughter and Play”, &r tankt att anvandas i samband med Plans “Life Skills
Program” och dven om det kan anvandas fristdende har det inom ramen foér detta projekt
anvants som ett komplement till Plans program.

| och med det tata samarbetet med Plan ar detta en aktér som i allra hogsta grad paverkat
effekterna av projektet. Det &r i deras program som metoden anvants och det &r deras
personal och volontérer som implementerat det i sin dagliga verksamhet.

2.8 Evidens som stodjer att aktiviteterna kommer leda till avsedda
effekter

Projektet, liksom all Clowner utan Gransers verksamhet, bygger pa faktabaserad forskning
kring vikten av lek och effekterna av skratt. Fér det férsta &r skratt ett satt att reducera
stress. Det ger bade fysisk och emotionell frigérelse och reducerar stresshormoner samtidigt
som det 6kar nivderna av endorfiner, ett hormon som istallet férbattrar var halsa. Det kan
distrahera fran negativt laddade kanslor sa som ilska och radsla.[5]

Vidare ar leken en viktig del av barns utveckling. Det ar tydligt att lek och larande ar tatt
sammankopplat da barn lar sig att interagera med varlden genom lek. Leken utvecklar
kreativiteten och att leka tillsammans med andra barn utvecklar fardigheter sa som att dela
med sig, |6sa konflikter, ledarskap och att sta upp for sig sjalv. Det ar samtidigt ett satt att
overkomma sina radslor och 6ka sin motstandskraft, ndgot som ar viktigt for att hantera
framtida utmaningar.[6]

Detta galler for alla barn, oavsett vart och under vilka forhallanden de véaxer upp i men ser vi
till detta i kontexten av barns specifika utsatthet i krig och konflikt blir det tydligt att lek och
skratt pa fullaste allvar ar viktiga aspekter for att forbattra deras psykosociala halsa samt
bryta de valdsspiraler som trauman ofta medfér. Nagot som ocksa styrks av Sherri Westin da
hon skriver att lekfullt larande kan vara speciellt betydelsefullt for barn pa flykt, fér barn som
upplevt trauma kan lek vara ett satt att hantera instabilitet.[7]

Det finns séledes evidensbaserad grund till var 6vertygelse om att vara aktiviteter, som
premierar lek och skratt, kan paverka bade det mest akuta och ge emotionell lattnad samt
bidra till forbattrad psykosocial halsa for de barn och ungdomar som far ta del av dessa
aktiviteter.

[5] Scott, Elisabeth. The Health Befefits of Laughter. Verywellmind. 2020. https://www.verywellmind.com/the-stress-
management-and-health-benefits-of-laughter-3145084 (Hamtad: 2022-07-18)

[6] Ginsburgh, Kenneth R. The Importance of Play in Promoting Healthy Child Development and Maintaining Strong Parent-Child
Bonds. American Academy of Pediatrics. 2007. https://publications.aap.org/pediatrics/article/119/1/182/70699/The-Importance-
of-Play-in-Promoting-Healthy-Child?autologincheck=redirected (Hémtad 2022-07-18)

[7] Westin, Sherry. How to Unlock the Power of Play for Children in Crisis. Impacting Our Future. U.4.
https://www.impactingourfuture.com/access-to-health-and-education/how-to-unlock-the-power-of-play-for-children-in-
crisis/ (Hamtad: 2022-07-18)
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https://www.impactingourfuture.com/access-to-health-and-education/how-to-unlock-the-power-of-play-for-children-in-crisis/

3. Resurser

3.1 Ange organisationens totala verksamhetskostnader for tidsperioden
angiven i 1.3

Angiven period: 2020/2021 (2020-02-02 till 2021-06-30)

Da organisationens rakenskapsar foljer kalenderaret har vi inte mojlighet att ta fram dessa
siffror specifikt for den angivna tidsperioden. Nedan féljer verksamhetskostnaderna fér bada

respektive aren da projektet implementerats.

Verksamhetskostnader 2020: 7 641 547 kr
Verksamhetskostnader 2021: 10 698 339 kr

3.2 Redogor for den del av organisationens verksamhetskostnader som
faller inom effektrapportens angivna avgransningar

Angiven period: 2020/2021 (2020-02-02 till 2021-06-30)

1208 125 kr

3.4 Kvantifiera ovriga relevanta resurser som nyttjats for att na
tankta effekter (dessa behodver inte uttryckas i monetara termer utan
kan vara ex. antal volontéarer)

Projektet har utover ovanstaende inneburit resurser i form av:

e Antal volontéarer involverade i projektet (i form av artister): 12
e Tid och administrativt stod fran saval generalsekreterare som ekonomiansvarig.




4, Prestationer

4.1 Prestationer

Projektet resulterade i kapacitetsstarkande workshops med personal och volontérer fran 12
av Plans internationella kontor.

- Etiopien
- Uganda
* Libanon
- Egypten
- Jordanien
- Malawi

* Nigeria
- Niger
- Kamerun
- Centralafrikanska
republiken
- Sydsudan
- Sudan

145 personer har motts direkt
av vara artister. Ytterligare 317
har blivit introducerade till
metoden genom dem.

14 247 personer (framst barn
och ungdomar) inom Plans
program har kommit i kontakt
med metoden.

10



5. Utfall och effekter
5.1 Utfall pa kort, medellang och langre sikt

Kort sikt

Trots att de forstaliningar som vi ursprungligen planerat for inte gatt att genomfoéra har vi
anda kunnat ge omedelbar emotionell Iattnad till barn och ungdomar som paverkats av
konflikten runt Lake Chad Basin regionen och konflikten i Sydsudan. Den kreativa metod som
ligger till grund for projektet bygger pa skratt och lek vilket &r ndgot ungdomarna fatt erfara
under workshops med Plan-personalen. Genom att fa ta del av Plan-personalens berattelser
och upplevelser vet vi att metoden varit ett satt att locka till manga skratt under deras
sessioner.

"People laughed from their heart because it becomes comic.”
"Adolescents had a lot of fun.”

Habiba fran Kamerun beréttar att manga av barnen "férlorar” sig i leken fér att klara av dem.
Saledes har de ocksa fatt en omedelbar paus i en annars anstréngande vardag.

“The children did not want to finish or leave the sessions and were already looking forward to
the following one.”

Medellang sikt

For att nd mer langtgaende effekter har traningen med Plan-personalen varit en nyckelaspekt.
For att det psykosociala stodet ska bli langvarigt krévs att det finns personal som kan
anvanda och arbeta langsiktigt med de verktyg och den metod som vi erbjuder. Genom att
involvera och stotta den lokala personalen i arbetet har vi sakerstallt att kunskapen finns kvar
dar den behdvs trots att projektet avslutats och Clowner utan Granser lamnat.

Feedbacken som vi fatt ta del av genom vara utvarderingar visar effekterna av detta arbete.
Pa fragan om vad som varit mest anvandbart/viktigt med traningen fick vi bland annat denna
kommentar:

"The importance of laughter and play in a child’s development".

Lisa som arbetar for Plan i Nigeria berattar: "it has shifted my approach to work". Ett féorandrat
synsatt pa arbetet ar nagot som kommer upp i flera av reflektionerna. Florance fran Kamerun
tycker att kursen har paverkat hur de relaterar till barnen och ungdomarna som de jobbar
med. De har gatt fran att vara skamfyllda nar de lekte med barnen till att nu vara mer
avslappnade och kunna inkludera barnen i leken.

11



Andra som tagit del av traningen sager:
'Kudos to Clowns Without Boarders for making our work very easy.”

"The games are purposeful and fun as well, it’s easy to connect with the kids, and the loads of movement
in the games make them interesting.”

Traningen har alltsé paverkat hur de relaterar och ser pa sitt eget arbete samtidigt som de fatt verktyg
som kan underlatta métet de har med barn och ungdomar. | en utvéardering som deltagarna fatt fylla i
svarade 81% att pastdendet "traningen har gett mig nya idéer pa hur jag kan arbeta med och skapa
relationer till ungdomar” stamde val eller mycket val.

“How to get groups attention without shouting worked well for me.”

“I learned new games and exercises that can be easily integrated. Energizers were helpful and improved
alertness in the group”.

Lang sikt

Som framgar i var férandringsteori ar vi Overtygade om att vi pa lang sikt ar en del i att skapa fredliga och
inkluderande samhaéllen. Detta ar dock inte nagot vi tror oss kunna dstadkomma pé egen hand och inte
heller ndgot som skulle kunna géras inom loppet av tre manader, vilket &r tiden vi har pa oss att bade
utféra aktiviteterna samt méata resultaten.

Det vi dock sett ar att det borjat ske forandringar, férandringar i hur barnen och ungdomarna ser pa sig
sjalva, hur de hanterar kanslor och vilka fragor de vagar prata om. Detta ar saledes indikatorer pa att vi
genom detta projekt lagger grunden foér en framtid dér dessa barn och unga har verktygen att
kommunicera 6ppet och skapa férandring.

12



“A girl told us: | feel that | am a Lotus flower myself, | do the exercise at home and | feel that |
am beautiful, and | feel myself blooming.”

Cynthia delade under utvarderingen med sig om hur en pojke, som tagit del av Life Skills
programet dar Laughter & Play Manualen anvénts, uttryckt att han genom detta lart sig att
hantera sina kénslor och sin ilska.

Ytterligare en deltagare berattade att barnen sjélva ibland tar pa sig rollen som ledare och
Oversatter lekarna till det lokala spraket. De hjalper Plans facilitérer vilket visar pa
engagemang fran barnens sida.

Men det ar inte bara personalen som har verktyg att fortsatta arbeta med nu nér projektet ar
slut. Lekarna stannar dven kvar hos ungdomarna som de i sin tur lar sina syskon och kamrater.
Damaris fran Nigeria berattar att en pojke hon traffat ar glad éver att han har nya lekar att
dela och han kommer lara dem till sina syskon och sina vanner. Andra beréattar att de traffat
barn ute i samhallena som sjungit sdngerna som de lart sig under workshopsen aven utanfér
“ramarna” for projektet.

Allt detta visar oss att de verktyg som ungdomarna far genom lekarna kan ge bestaende
effekter bade for dem sjélva, sin familj och i férlangningen hela samhallena.
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6. Hur det gick
6.1 Prestationer i forhallande till anvanda resurser, tidigare resultat,

andras resultat och/eller satta mal

Da projektet baserats pa enskilda samarbeten med olika Plankontor har erfarenheterna och
prestationerna for varje samarbete ocksa skilt sig at. | vissa fall gick det samre, vi hade farre
deltagare an tankt, deltagare var inte narvarande pa alla tillfallen och utvarderingsmoten var
svara att planera in och fa till. | andra fall blev det tvart om och vi naddde storre prestationer
an vi forst raknat med.

Nar vi arbetar i svara kontexter som i konflikt- och krigsomraden ar detta dock relativt vantat,
att det inte alltid gér som planerat och tankt. Kriser kan snabbt férvarras, digitala
forutsattningar sé som internetuppkoppling fungerar inte alltid. Det géller da att géra det
béasta av situationen.

Overlag och fér projektet som helhet har dock prestationerna vi sett i programmet vida
overstigit de forvantningar och mal vi satte upp i planeringsstadiet. Vi har natt langt fler barn
och unga an vi téankt och detta har till stor del med de revideringar som gjorts, det faktum att
inga forestallningar spelades och fokus i stéllet lades pa att genomféra fler kurser som
dessutom var digitala.

6.2 Lardomar och vad vi avser gora for att uppratthalla och forbattra

resultatet i framtiden

Den mest direkta lardomen &r att vi nu vet att vi kan och hur vi gor for att arbete utifran ett
digitalt format. Projektet var startskottet for detta och vi har lart oss oerhért mycket. Vi har
nu en struktur och mallar fér hur ett sddant projekt utformas och fortloper.

Samtidigt har det ocksa blivit tydligt att en digital tréaning inte helt och héllet kan erséatta det
mellanmanskliga motet. | de utvarderingar och samtal som vi haft med deltagarna blir det
tydligt att de som var med i projektet redan 2019 och fick uppleva kursen fysiskt pratar pa
ett annat satt kring metoden och materialet. De har trots allt fatt en annan upplevelse av att
verkligen erfara kraften i lek och kreativitet och pa ett valdigt praktiskt satt fatt se hur
artisterna fran Clowner utan Granser kunnat anpassa lekarna utifrén de férutsattningar som
finns. Detta ar svart att helt och fullt féormedla nar vi inte kan leka tillsammans i samma rum.
Att det mellanmanskliga motet saknats syns ocksa i utvarderingarna da flera av deltagarna
uttrycker en 6nskan om att dven fa uppleva traningen pa plats.

Séledes har vi ocksa fatt bekraftat att var filosofi kring vikten av mellanméanskliga moéten
stammer och vi ser fram emot att kunna arbeta vidare med en kombination av digitala medel
och personliga méten. Efter detta projekt har vi en bredare erfarenhet att ta av och vi kan
vélja det basta av tva varldar for att foérbattra kommande projekt.
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Vidare har vi sett valdigt olika engagemang i fraga om uppféljning fran partners sida. Vissa
lander har haft hog svarsfrekvens pa digitala enkater och hogt deltagande pa
utvarderingsmoétet som vi haft tre manader efter kursen genomférts. Vi ser att detta kan bero
pa ett antal olika faktorer.

* Personalen och volontarerna som tagit del av kursen har hég arbetsbelastning vilket gér
att uppfoljning inte prioriteras fran deras sida, de har inte tid.

* Relationen mellan oss som planerat pa Clowner utan Granser och de som varit ansvariga
pé plats pé Plans sida har inte byggts tillrackligt starka (majligtvis pa grund av att allt varit
digitalt) for att engagemanget for projektet ska vara stark dven efter att sjalva kursen
genomforts.

* De digitala verktyg (smartphones och datorer) som kravs for att fylla i digitala enkater
finns inte/for fa har tillgang till dem.

[ ]

Detta har gjort att vi ser att vi behdver férankra vikten av uppféljningen annu tydligare redan i
starten av projektet och samarbetena. Vi behdver vara tydligare med vad som krévs av dem
for att projektet ska kunna genomféras och vi behover tydligare fraga vad som ar mojligt att
genomféra och hur detta gors pa béasta satt.




7. Hur vi mater
7.1 Definitioner for de matt vi anvant fér att mata prestationer och
utfall

Kvantitativ statistik har férts éver hur mdnga som Clowner utan Granser natt direkt genom
utbildningen. Detta har varit matt for prestationerna projektet lett till. Det vill saga, hur manga
samarbeten det resulterat i, hur manga som deltagit i kursen och hur manga som motts av
metoden i Plans program. Detta har delats upp enligt féljande:

¢ Totalt antal
¢ Antal flickor/pojkar och kvinnor/man

Matten och definitionerna gallande utfallen pa kort, medelldng och Iang sikt har varit svarare
att ta fram. Att mata huruvida den psykosociala halsan forbattrats ar komplext inte minst
med begransade resurser i form av tid och finansiella medel. Vi landade i tre aspekter for att
méata detta:

* Har kursdeltagare samt barn och unga haft roligt?
* Har kursdeltagare samt barn och unga skrattat?
* Upplever de att de att barn och unga har stéarkt sjalvfértroende/sjalvkansla?

7.2 Processen att samla in data och berdkna matresultat
Processen for att samla in data och beréakna resultat har byggt pa bade kvantitativa och
kvalitativa metoder.

Kvalitativt har det skett genom:
* Deltagarutvarderingar (med séval méalgruppen barn och ungdomarna som med
barnskyddspersonalen)
e Partnerutvarderingar (med Plan-personalen)
* Observationer

Observationerna sker i detta fall av de artister som ansvarar for traningstillfallena. Genom
detta far vi en bild av den omedelbara responsen och engagemanget hos deltagarna.

Under dagarna da sjalva workshopsen implementerats finns &ven en nara kommunikation
mellan de som lett traningen hér ifran Sverige och Plan-personalen som deltagit. Detta gor att
vi I6pande kunnat hantera fragor eller problem som uppkommit under tréaningens gang. Det
har ocksa skickats ut en digital enkat dar deltagarna haft mojlighet att ge anonym feedback
for att sakerstalla att de kanner sig trygga att uttrycka asikter och énskemal.

Efter traningen genomforts har Plan-personalen fatt ta del av en utvarderingsenkéat dar de
fatt svara pa fragor kring traningen i helhet.

Vidare sé har workshopsen foljts upp tre manader efter att traningen genomférts med ett
utvarderingsmote. | och med att det sker tre manader efter sa har Plan personalen haft
mojlighet att arbeta med metoden under en langre tid. Detta gor att vi under detta mote fatt
ta del av deras erfarenheter av att praktiskt anvanda verktygen de fatt i deras dagliga arbete.
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Bade de direkta resultaten av aktiviteterna, antal Plan-personal som tagit del av traningen
samt antal barn som tagit del av workshops dér “Laughter and Play manualen” anvants, samt
effekter vi sett av projektet har utvadrats av arbetsgruppen som arbetat med projektet. Det
har utvarderats i forhallande till kontexten projektet implementerats i dar vi ser att pandemin
haft en speciell paverkan pa hur vi varderat resultaten. Detta da pandemin haft stor paverkan
hur vi kunnat traffa Plans-personal och hur de i sin tur kunnat traffa barn och ungdomar givet
restriktioner fér umgange i grupp.

Utvarderingar, saval enkater som de som gjorts genom samtal och diskussioner, har
systematiskt analyserats for att identifiera genomgaende teman som indikerar vad projektet
bidragit till. Malen som sattes upp i planeringsfasen av projektet och som presenterades i
projektets resultatmatris har legat till grund for att avgéra huruvida resultaten (bade
kvalitativa och kvantitativa) bidragit till maluppfyllnade eller ej.

7.3 Styrkor och begransningar med de matt och den process vi anvant
Att anvanda enkla kvantitativa matt s& som antal kursdeltagare och antal barn och unga som
motts av metoden gor att vi pa ett enkelt och tydligt satt kan presentera resultaten av
projektet. Det ar siffror som ar bade snabba och latta att ta till sig och som ger en kansla for
hur stor effekten av projektet varit.

Det som dock inte gar att utlasa genom dessa matt ar sjalva innebérden av projektet for de
personer som varit en del av det. Darfér anser vi att det finns ett mervarde i att anvanda oss
av kvalitativa matt och en process dar deltagare har mojlighet att sjalva beratta hur de
upplevt kursen och hur barn och ungdomar reagerat nar de anvant sina nyférvarvade verktyg
i program dar de mots. Det ger en mer talande bild av effekterna nar vi far ta del av
beréattelser och kan férmedla dessa till allménheten och till finansidren. Nar kursdeltagarna
dessutom har méjlighet att skatta i vilken utstrackning de anser att kursen varit givande och
varfor/varfor inte ger det oss mojlighet att forbattra och férandra vara projekt i framtiden.

Att formulera fragor som ar tydliga, enkla att svara pa och gor det mojligt att fa fram den
informationen vi vill &t och samtidigt lamna tillrackligt mycket rum fér respondenter att
uttrycka sig fritt och ge arliga svar ar dock en avvégning som inte alltid ar helt 14tt. Vidare ar
det viktigt att ha maktperspektivet i atanke nar vi analyserar resultat och svar i utvarderingar
och enkater.

Vi som vasterlandsk organisation har i detta fall finansierat majoriteten av dessa kurser. Att
sitta pa pengarna ger ett visst matt av makt som ger en maktobalans som &r svar att undvika.
Darfor ar det viktigt att vi skapar en 6ppen och tilldtande atmosfar som uppmuntrar till att
deltagare och partners kanner sig trygga i att uttrycka saval positiv som negativ feedback.
Detta for att minska risken for att vi far svar som deltagare och partners tror att vi vill hora.

17



